Lavoro, tremila assunzioni
solo nel mese di gennaio

L’'indagine della Camera di Commercio sullo stato delle imprese riminesi
La maggior parte dei nuovi dipendenti sara nel settore turistico e ristorazione

Tremila assunzioni solo nel me-
se di gennaio. Il dato emerge
dall’indagine realizzata dalla Ca-
mera di Commercio per la pro-
vincia di Rimini sulle imprese
nei vari settori. Si tratta diun da-
to che tuttavia potrebbe risenti-
re del veloce cambiamento del-
lo scenario economico dovuto
alla pandemia. Tornando alle ri-
levazioni, nel primo trimestre le
imprese vedono un rilancio si-
anificativo della propria attivita
con un numero di assunzioni
che in soli 90 giorni dovrebbe
toccare 8.140. Rispetto allo
scorso anno la variazione sareb-
be sensibile visto che nello stes-
so trimestre del 2021, le nuove
entrate nel mondo del lavoro in
provincia erano tate 2.690 in
meno. Anche il mese di gennaio
(3050 contratti) segna un au-
mento importante se confronta-
toconil periodo del 2021, quan-
do le nuove entrate erano state
1.810. Se siguardano i vari setto-

IL PRIMO IMPIEGO

Un contratto

su quattro riguarda
giovani con meno
di trent’anni

ri economici, ecco che nel rimi-
nese a farla da padrone resta
quello dei servizi di alloggio, del-
la ristorazione e turistici con
580 entrate in gennaio e 2.190
nei primitre mesi dell’anno. Se-
gue il commercio con 510 que-
sto mese e 1.300 nel trimestre,
e I'ambito delle costruzioni che
prevede 400 assunzioni in gen-
naio. Se i dati sulle entrate nel
mondo del lavoro vedono un
rialzo, cambiano le tipologie di
contratto tendendo sempre piu
verso forme precarie. Infatti i da-
ti relativi all'ottobre scorso mo-
strano come il 79% dei contratti
riguarda lavoratori dipendenti
(tempo determinato, indetermi-
nato, apprendisti, altri alle di-
pendenze). Un dato di 11 punti
percentuali inferiore rispetto al
periodo precedente. Il rimanen-
te 21% é riferito a lavoratori con
forme contrattuali diverse quali
i collaboratori e altri non alle di-
pendenze. Le previsioni di as-
sunzioni per i giovani con meno
di 30 anni riguardano il 24% dei
casi(-1%), mentreil14% delle en-
trate previste & destinato a per-
sonale laureato, un valore cheri-
specchia quanto accaduto nel
mese di dicembre. Il 19% delle
assunzioni programmate riguar-
da dirigenti, specialisti e tecnici

Molte opportunita nel turismo

con un +5%, ma ancora lontana
dalla media Italia del 26%. Le im-
prese prevedono difficolta atro-
vare i profili desiderati, specie
nelle aree tecniche e della pro-
gettazione.
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